
Follow-Up zum Workshop „Unternehmenskultur & Teamaufbau“ am 30.06.2026

1. Insights aus der „Arbeitswelt“ 
- Ergebnisse + Erkenntnisse „Gallup Engagement Index 2025“.

2. Systemisches Organisationsverständnis
- Was bedeutet systemisches Denken in der Unternehmensführung?

3. Unternehmensidentität
- Was macht eine starke Unternehmensidentität aus?

4. Leitbildentwicklung
- Warum ist ein Leitbild wichtig? - Schritte zur Leitbildentwicklung.

5. Unternehmenskultur
- Was ist Unternehmenskultur + warum ist sie entscheidend?

6. Teamaufbau & Leadership
- Grundprinzipien eines effektiven Teams + Tools zum Teamaufbau.

Gerne könnt ihr euch zu den Themen, welche für euch 
relevant sind, mit mir in Kontakt setzten. 

Ich stelle euch zu diesen Themenpunkt  dann ein „Kompakt-
Paket“ mit den Informationen aus den Workshop zur 
Verfügung.

Vielen Dank für eure Workshop-Teilnahme und viel Erfolg für 
eure Projekte! 

Inh. Gregor Rotter
Ackerstr. 60
41516 Grevenbroich

info@tigium.de
Tel.: 0175 - 370 660 1


